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ISTITUTO COMPRENSIVO “ANNA ANTONINI”

Via Repubblica 6 - 28923 Verbania - Tel. 0323 571282
PEC: vbic81400t@pec.istruzione.it - E-mail: vbic81400t@istruzione.it
Codice Meccanografico: VBIC81400T — C.F.; 93034770037 - CUF: UFEBKL

[.Z."Anna Antonini” di Verbania Trobaso

Prot. 0007507 del 05/08/2026 Agli Atti

I (Lscita) Alla sezione Amministrazione Trasparente
All'Albo on line

OGGETTO: Decreto pubblicazione graduatoria di esperti in collaborazione plurima per i moduli “Oltre le

barriere” e “Oltre la cattedra” all’'interno del Progetto “Scuola in azione”

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —

Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESOA4.5,

Azione ESOA4.5. A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e

del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.”, in attuazione del

regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di

formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-

2027

CUP: D54D26001790007

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-PI-2026-384

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, listituzione scolastica pu® stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell’'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO. Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+
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VISTO
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in particolare, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 — Scuola e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”
per lo sviluppo di competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche,
didattiche, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative, di competenze nella micro e
macro progettazione didattica ed educativa, nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di
ambienti favorevoli all'apprendimento e di relazioni positive con gli studenti;

L' ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCI 2021IT16FFPA0O1 che approva l'accordo
di partenariato con la Repubbilica italiana

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia

n° CCI2021ITOSFFPRO0O1

il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024 n° 95
riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione. (24G00077)

il Decreto Ministeriale n. 0000038 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione di risorse per la
formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell'ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per l'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali,
libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’'uso al personale della scuola, a valere sul
Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020,
in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati

VISTO

VISTO

in particolare in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la
Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione
e di formazione”

I’Avviso pubblico prot. n. 0095165 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione del personale
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell'lambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060

EDMDETENZE
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VISTA la nota Prot. AOOGABMI n. 148735 del 11/06/26 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -

Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del
24042026 — Formazione docenti”
VISTO l'art. 35 del CCNL 2007 relativo all’istituto della collaborazione plurima
VISTA la lettera di disseminazione Prot.6524 del 25/06/26;
VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio Prot. 6514 del 2506/26
VISTO il verbale VISTO I'Avviso prot. N.7139 del 150726 rivolto al personale interno con sui da avvio alla
ricognizione di figure esperto e tutor per i moduli di cui all'oggetto
VISTO il verbale della commissione prot. 7235 del 22/07/26 da cui si evince che non sono pervenute
candidature per il ruolo di esperto per i moduli di cui all'oggetto
VISTA la propria determina prot.7238 del 22/07/26 N. con si da avvio alla selezione del personale in regime
di collaborazione plurima
VISTO I'Avviso prot.7739 del 22/07/26 per la selezione di esperti in regime di collaborazione plurima
VISTA la nomina della commissione volta alla valutazione delle istanze per i ruoli di esperto e tutor per i
moduli di cui all'oggetto prot. 7248 del 2307/26
VISTO il verbale della commissione di cui sopra prot. N.7505 del 0500826
CONSIDERATO che si rende necessario individuare esperti per |'attuazione del moduli di cui all'oggetto
DECRETA
Art. 1
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2
La pubblicazione della seguente graduatoria relativa alla selezione esperti per i moduli in oggetto

PESCE BARBARA CANDIDATO ESPERTO 23
OLTRE LE BARRIERE

FERRARIS GIANMARIA CANDIDATO ESPERTO 20
OLTRE LE BARRIERE

ESPERTO OLTRE LA CATTEDRA NESSUNA ISTANZA PERVENUTA

Sulla base del percorso formativo e alla luce delle competenze e delle esperienze professionali di entrambi i
candidati verranno accolte entrambe le istanze assegnando un monte ore di 15 h per ogni esperto per il
modulo “Oltre le barriere”.
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Art. 3
Responsabile del procedimento ai sensi dell'art. 31 comma 1 del D.Lgs 50/2016 e dell'art. 5 della legge
241/1990, il Responsabile Unico del Procedimento & la dott.ssa Alessandra Di Giovanni, Dirigente Scolastico

dell’lC Anna Antonini.
AVVERSO LA GRADUATORIA PROVVISORIA E' AMMESSO RICORSO ENTRO 5 GIORNI. TRASCORSI | 5

GIORNI LA GRADUATORIA SI INTENDE DEFINITIVA.
Il Dirigente Scolastico

dott.ssa Alessandra Di Giovanni
(Documento firmato digitalmente secondo le normative vigenti
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